


 

            
 
 
 
 

             จุลสารข่าววินัยและคุณธรรม ฉบับน้ีขอน าเสนอความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและ 

กรณีตัวอย่างการกระท าผดิวินัย ผู้สนใจสามารถเข้าเยี่ยมชมเว็บไซต์ของกลุ่มเสริมสร้างวินัย 

และระบบคุณธรรม และดาวน์โหลดข้อมูลได้ท่ี w.w.w.winaimoph.com          

                               กรณีตัวอย่างกระท าผดิวินัย 

     ไม่ทุจริตแต่ประพฤตชิั่ว 

     นายทองค า ข้าราชการรับผิดชอบงานการเงิน

ของหน่ วย งานและได้ รั บมอบหมายให้ เป็ น                   

ผู้ประสานงานกับธนาคารในการกู้เงินเพื่อสินเชื่อ

สงเคราะห์ข้าราชการ ให้แก่ข้าราชการและลูกจ้าง

ในสังกัด นายทองค า ได้อาศัยสิทธิกู้ เงินร่วมกับ

เจา้หน้าที่ในสังกัดโดยไม่มีชื่อตนเองกู้เงินในสัญญา 

แต่นายทองค ารับปากกับเจ้าหน้าที่ ว่าตนจะ

รับผิดชอบในเงินน้ัน ทั้งนี้ เมื่อสัญญามีผลใช้บังคับ

แล้ว นายทองค าจะต้องรวบรวมเงินของเจ้าหน้าที่ที่กู้ยืมเงินจากธนาคารน าส่งช าระหนี้ให้กับ

ธนาคารทุกเดือนตามสัญญา ปรากฏว่าเมื่อครบ

ก าหนดตามสัญญาเจ้าหน้าที่ที่กู้ เงินต่างก็ได้รับ

หนังสือทวงถาม ให้ช าระหนี้ที่ค้างช าระจากทาง

ธนาคาร ทั้งที่ช าระเงินให้กับธนาคารไปแล้วทุกเดือน 

นายทองค ารับว่าตนได้น าเงินของเจ้าหน้าที่ดังกล่าว 

ไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว กรมได้มีค าสั่งลงโทษไล่ออก

จากราชการ ฐานทุจริตต่อหน้าที่ราชการ และฐาน

ประพฤติชั่ วอย่ างร้ ายแรง  ต่อมานายทองค า             

ได้อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม 

(ก.พ.ค) ซึ่ง ก.พ.ค.ไดว้ินจิฉัยแลว้เห็นว่าพฤตกิารณ์ของนายทองค า มีหนา้ที่รวบรวมเงินเดอืน 

 

 

 

   จุลสารข่าววินัยและคุณธรรม   
           ฉบับท่ี 5/๒๕๕8 
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ค่าจ้างส่งใช้เงินกู้ตามความยินยอมระหว่างผู้กู้ธนาคารกับนายทองค า แม้หน่วยงานต้นสังกัด 

จะยินยอมให้กู้เงินร่วมกับผู้อื่นและใช้ชื่อผู้อื่นกู้โดยไม่มีชื่อนายทองค ากู้เงินก็ไม่ท าให้กลายเป็น

เรื่องราชการได้จึงไม่ครบองค์ประกอบของ

ความผิดฐานทุจริตตอ่หนา้ที่ราชการ ตามมาตรา 

๘๒ วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ

ข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๓๕ จึงวินิจฉัยให้            

ลดโทษเป็นปลดนายทองค า ออกจากราชการ  

ฐานอาศัยอ านาจหน้าที่ราชการของตนไม่ว่า

ทางตรงหรือทางอ้อมหาประโยชน์ให้แก่ตนเอง

หรือผู้อื่น และฐานกระท าการ อันได้ชื่อว่าเป็นผู้

ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง ตามมาตรา ๘๒             

วรรคสอง และมาตรา ๙๘ วรรคสอง แห่ง

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรอืน พ.ศ.๒๕๓๕   

                                                                                                                                   

ไปต้ังหลัก 

นายอุดม ขา้ราชการได้ถูกตั้งคณะกรรมการ

สอบสวนทางวินัยอย่ างร้ ายแรง  กรณี น ายา 

Tripolidine 2.5mg+Psuedoephedrine60 mg (tab) 

ไปแสวงหาประโยชน์ส่วนตนเป็นเหตุให้เกิดความ

เสียหายแก่ทางราชการ ระหว่างนั้นปรากฏว่า             

นายอุดมได้หลบหนีไปและได้ขาดราชการติดต่อ             

กันเกินกว่าสบิห้าวันและไม่ไดก้ลับมาปฏิบัติราชการ 

อกีเลย                            

                                                                พฤตกิารณ์ของนายอุดม เป็นการกระท าผิด

วินัยอย่างร้ายแรง ฐานละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่าสิบห้าวัน 

โดยไม่มีเหตุอันสมควร ตามมาตรา 85(3) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2551 ลงโทษไลอ่อกจากราชการ  
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          นายร้อยทางลัด 

นายลวง ขา้ราชการ ได้พูดจาหว่านล้อมชักชวนประชาชนหลายรายว่าตนเองสามารถ

ช่วยเหลือให้บุตรชายและบุตรสาวของนายด า และนางแดงเข้ารับราชการต ารวจ                           

ชั้นสัญญาบัตรสายธุรการเป็นการภายในได้โดย            

ไม่ต้องท าการสอบแข่งขัน แต่จะต้องจ่ายเงินให้กับ

นายลวง คนละ 400,000 บาท โดย ให้โอนเงิน 

เข้าบัญชีเงินฝากของพี่ชายนายลวง และถ้าช่วย

ไม่ ได้ก็จะคืนเงินให้ทั้ งหมดพร้อมกับดอกเบี้ย 

ปรากฏว่า นายด าและนางแดงได้โอนเงินเข้าบัญชี 

ให้จ านวนหลายครั้งและได้จ่ายเงินสดให้กับนายลวง 

รวมคนละ 400 ,000 บาท เมื่อบุตรชายและ

บุตรสาวของนายด าและนางแดง เดินทางไปรายงาน

ตัวที่โรงแรมแห่งหนึ่งตามที่นายลวง นัดหมายเอาไว้

เมื่อไปถึงก็พบว่ามีผู้ไปรายงานตัวอีกประมาณ 20 คน นายลวงและพวก ได้ชี้แจงสิทธิ

ประโยชน์และขั้นตอนต่างๆ ในการเข้าเป็นนายร้อยต ารวจและให้ตัดชุดเครื่องแบบนายร้อย

ต ารวจโดยเรียกเงินมัดจ าค่าตัดชุดอีกและ          

ไดข้อที่อยู่ของแต่ละคนเอาไว้พร้อมกับแจ้ง

ว่าจะส่งหนังสือให้แต่ละคนไปรายงานตัว 

หลังจากนั้นก็ได้แจ้งให้ไปรายงานตัวเพื่อ

เข้าอบรมที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจโดยนัด

ให้บุตรชายและบุตรสาวของนายด าและ            

นางแดง ไปรวมตัวกันที่อพาร์ตเม้ นต ์            

แห่งหนึ่ งก่อนเพื่อรอการชี้แจงอีกครั้ ง 

หลังจากนั้นทุกคนจึงรู้ว่าพวกตนถูกหลอก

และไดท้วงเงินคนื ต่อมานายลวงได้คืนเงินให้นายด าและนางแดง คนละ 100,000 บาท และ

พูดว่าจะไม่คืนเงินส่วนที่เหลือให้อีกแล้วให้ไปติดตามเอากับพี่ชายของนายลวงเอาเอง บุคคล

เหลา่น้ันจึงไดไ้ปแจ้งความด าเนินคดีกับนายลวง คดีนีพ้นักงานอัยการได้เป็นโจทก์ฟอ้งนายลวง           

เป็นจ าเลยในคดีอาญาฐานร่วมกันฉ้อโกงประชาชน  
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   พฤติการณ์ของนายลวงเป็นการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง ฐานประพฤติชั่วอย่าง

ร้ายแรง ตามมาตรา 85 (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 

ลงโทษไลอ่อกจากราชการ เน่ืองจาก 

ก.พ.ได้ก าหนดมาตรฐานการลงโทษ

ใ น ก ร ณี ดั ง ก ล่ า ว ไ ว้  ส รุ ป ว่ า 

ข้าราชการที่กระท าผิดวินัยในกรณี

เ รี ย ก แ ล ะ รั บ เ งิ น จ า ก ผู้ ส มั ค ร

สอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกด้วย

วิ ธี การต่ า งๆ  เช่ น  แอบอ้ างชื่ อ

ก ร รมการสอบหรื อ เ จ้ า หน้ า ที่

เกี่ยวกับการสอบท าการหลอกลวง

หรือชักจูงผู้สมัครสอบด้วยประการ

ต่างๆ แล้วเรียกและรับเงินจาก

ผู้สมัครสอบโดยอ้างว่าจะช่วยเหลือให้สอบได้ นั้น พฤติการณ์ท านองนี้เป็นเรื่องร้ายแรงที่ท าให้

เสียหายแก่ชื่อเสยีงของทางราชการอย่างยิ่ง ควรที่ทางราชการจะได้ปราบปรามให้เด็ดขาดด้วย

การลงโทษในสถานหนักทุกราย แม้ผู้กระท าผิดนั้นไม่มีหน้าที่เกี่ยวกับการสอบ ยังไม่เข้า

ลักษณะเป็นความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่

ราชการ แต่พฤติการณ์ท านองนี้ก็ เป็น

ความผิดฐานประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง  

ซึ่งควรลงโทษในสถานหนักระดับเดียวกับ

ความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ราชการ คือ 

ไล่ออกจากราชการ ตามหนังสือส านักงาน 

ก.พ.ที่  สร 1006/ว 15 ลงวันที่  19 

ธันวาคม 2516 ประกอบหนังสือส านัก

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วน ที่  น.ว. 

125/25 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2503 และที่ นร. 0205/ว.234 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2536 

แม้จะน าเงินที่ได้เรียกรับไปแลว้มาคนืให้กับผู้เสียหาย ก็ไม่เป็นเหตุอันควรปรานลีดหย่อนโทษ  
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           เอาไปใช้หนีท้ านา 

           นางบุญเทียม ข้าราชการ ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงานให้น าสมุดบัญชี

ธนาคารของทางราชการ ไปปรับยอดสมุดบัญชีให้เป็นปัจจุบัน นางบุญเทียมได้อาศัยโอกาสนั้น

เพิ่มจ านวนเงินในใบถอนเงิน เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของเจ้าหน้าที่  จากเงินจ านวน                   

3,000 บาท เป็นเงิน 103,000 บาท 

และ ได้ ปลอมลายมื อชื่ อ ผู้ ล งนาม          

เ บิ ก ถ อ น เ งิ น อี ก ห นึ่ ง ฉ บั บ                      

เป็นเงิน 80,000 บาท ทางธนาคาร             

ได้จ่ายเงินให้กับนางบุญเทียม และ            

นางบุญเทียม ได้น าเงินที่ถอนไปใช้จ่าย

ในเรื่องส่วนตัวรวม 180,000 บาท 

โดยอ้างว่าน าไปใช้หนี้นอกระบบที่ตนได้

ยืมไปลงทุนท านาแต่เกิดการขาดทุน 

ต่อมานางบุญเทียมก็ได้น าเงินมาคืน

ให้กับทางราชการครบถว้นแลว้ กรณีนี้เมื่อนางบุญเทียมได้รับมอบหมายให้ไปปรับสมุดเงินฝาก

และรับเงินที่เบิกถอนเป็นค่าตอบแทนของเจ้าหน้าที่ จึงถือว่ามีหน้าที่ราชการและเป็นการกระท า

ในการปฏิบัติหน้าที่ การที่นางบุญเทียม ปลอมลายมือชื่อผู้มีอ านาจลงนามในใบเบิกถอนเงินและ

แก้ไขจ านวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษรในใบถอนเงินแล้วน าเงินไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว นั้น แสดง        

ให้เห็นถึงเจตนาทุจริตครบองค์ประกอบของการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง ฐานปฏิบัติหน้าที่

ราชการโดยทุจรติ 

             พฤติการณ์ของนางบุญเทียม ดังกล่าว เป็นการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง        

ฐานปฏิบัติหนา้ท่ีราชการโดยทุจรติ ตามมาตรา ๘๕(๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ   

พลเรอืน พ.ศ.๒๕๕๑ ลงโทษไล่ออกจากราชการ 

  

                            รวบรวมและจัดท ำโดย  นายเสมอ กาฬภักดี       นิติกรช านาญการพิเศษ (ด้านวินัย) 
                                                          นางสาวอัชนา  ไชยชนะ  นิติกร 

             กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
                                                    ส านักบริหารกลาง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 


